Приоритетные направления работы

Антрацитовского на 2016 год.
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 «Библиотеки – это свобода. Свобода читать, 

свобода общаться. Это образование,   это досуг, это убежище и это доступ к информации»

На международном уровне 2016 год провозглашен:

2005-2015 годы объявлены Генеральной Ассамблеей ООН (2003) Международным десятилетием действий   «Вода для жизни»

	2006–2016 годы
	Десятилетие реабилитации и устойчивого развития пострадавших регионов (третье десятилетие после Чернобыля)


	2008-2017 годы   
	Второе десятилетие ООН по борьбе за ликвидацию нищеты регионов.

	2010-2020 годы
	Десятилетие ООН, посвященное пустыням и борьбе с опустыниванием.

	2011-2020 годы  
	Десятилетие действий по обеспечению безопасности дорожного движения.

В проекте участвуют десятки стран, общественные организации, автопроизводители. По данным ООН, каждый год в мире в дорожных авариях погибает более миллиона человек, еще 50 миллионов получают травмы.
   По подсчетам Всемирной организации здравоохранения, ежегодно на дорогах мира умирает почти 1,3 миллиона человек, и от 20 до 50 миллионов получают травмы. Поэтому правительства разных стран полны решимости выполнять глобальный план мероприятий, направленный на улучшение безопасности дорог, что в конечном итоге позволит спасти миллионы жизней.
   Символ для всех: знак безопасности дорожного движения.
   Знак безопасности дорожного движения является новым глобальным символом дорожной безопасности и основным визуальным образом Десятилетия действий по обеспечению безопасности дорожного движения. Он позволит связать воедино усилия, предпринимаемые в контексте Десятилетия.  С помощью проводимых в библиотеках мероприятий можно предостеречь водителей и пешеходов от последствий нарушения ПДД, предупредить заранее самых маленьких участников дорожного движения, к чему может привести невнимательность на дороге.
Такие мероприятия, как показывает практика, приносят хороший эффект. 


	2011-2020 годы   
2014 – 2024 годы
	Десятилетие биологического разнообразия.
Десятилетие  устойчивой энергетики для всех

	
	


Главная  задача  коллектива  ГЦБС  в  2016  году - сохранять и  развивать информационный  потенциал библиотек   для  населения  г. Антрацита и Антрацитовского  района.
Приоритетными направлениями библиотечной политики:

· внедрение современных технологий в обслуживание,

· усовершенствование развития образовательных услуг,   
· содействие  духовно-нравственному   воспитанию  населения
Исходя из этой задачи, коллектив  ГЦБС

 в 2016 году работает над:
· Внедрением  инновации в библиотеках.

· Расширением границ партнерства библиотек

· Распространением   знаний и  информации о правах людей
· Формированием и организацией библиотечных фондов.

· Обновлением методической деятельности.

· Совершенствованием кадровой  политики ЦБС

Раздел 2                            Экономическое  обоснование

деятельности  библиотек.
Основные плановые  показатели
Пользователи

	Структурные

подразделения
	Выполнено

в 2015г.
	В. т. ч. дети
	В. т. ч. юношество
	План на 2016г.

	 АГЦБС
	28 908


	6 030


	5 193


	28 000

	ЦБ
	4 928


	836


	538


	5 000

	филиалы
	23 980
	5 194
	4 655
	23 000


Посещаемость:
	
	
	Общее  кол-во посещений
	Посещение  массовых  мероприятий
	Организация массовых мероприятий
	

	Структурные

подразделения


	Выполнено

в 2015г.
	Ср. посещ.
	План на  2016г.
	Выполнено

в 2015г. Посещ. массовых

мероприятий
	План на  2016г.
	Выполнено

в 2015г.
	План на  2016г.
	

	 АГЦБС
	219 309


	7,5
	210 000
	28 336


	28 000
	1 115


	1 000
	

	ЦБ
	48 167


	9,7
	  45 000
	2 536


	2 500
	72


	     70
	

	филиалы
	171 142
	7,1
	165 000
	2 700
	23 000
	1 043
	    930


Книговыдача:

	Структурные  подразделы
	Выполнено

2015г
	В  т.ч.

детская  
	Средняя

читаемость
	План

на 2016г
	План

Средняя

читаемость

	 АГЦБС
	529 411


	134 935


	18,3
	500 000
	17,8

	ЦБ
	110 286


	1374


	22,3
	110 000
	22,0

	филиалы
	419125
	133561
	17,5
	390 000
	17,0


	Планирование поступлений в 2015 году:



	Из областной библиотеки им. Горького
	100 экземпляров книг

	Бюджет (звуковая книга)


	30 ЕД

	Добровольные пожертвования от клубов любителей книг
	500 экземпляров книг

	Добровольные пожертвования от благотворительных акций и пользователей
	300 экземпляров книг

	Другие источники комплектования

(Замена)
	100 экземпляров книг
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Раздел 3 
 Информационно-справочная деятельность
 Информатизация общества поднесла значение информационных ресурсов в категорию важнейших ресурсов общественной жизни.
В  2016  году   информационно-библиографическое  обслуживание  будет направлено на:
обеспечения  доступа к информации, знаний, идей, культурных ценностей с помощью использования библиотечно-информационных ресурсов на разных носителях; 
            
формирование навыков независимого библиотечного пользователя: учебе поиска, отбору и критической оценке информации; 


краеведческую  работу;


информационное  обслуживание  разных  категорий  пользователей;


повышение  качества  справочного  аппарата;


пропаганду  библиотечно-библиографических  знаний;  


формированию и повышению  информационной культуры;


учебе   компьютерной грамотности, основам работы в сети Интернет студентов  Университета  Третьего  поколения  (факультатив  информационных  технологий).
	№

п\п
	Содержание работы
	Срок выполнения
	Исполнители

	
	  Повышение  качества  справочно-библиографического аппарата - приоритетное  направление  информационного  обслуживания  пользователей  системы.

	1.
	Предусмотреть  запросы  потребителей  информации  к  юбилеям,  знаменательным  датам,  путем  создания   предупредительных  справок
	 В течение             года 
	Ведущий  библиограф

	2.
	Выполнение библиографических справок - 5 000
	 В течение             года 
	Ведущий  библиограф

	3.
	Выполнение сложных библиографических  справок через сеть Интернет  и  документы  фонда.
	 В течение             года 
	Ведущий  библиограф

	4.
	Провести  анализ  справочно-библиографического  аппарата (СБА)  библиотек  системы
	 2-3 кв.
	Ведущий  библиограф

	
	Популяризация библиотечно-библиографических знаний. Справочно-библиографическое обслуживание.  Культура чтения.

	1.
	Библиотечно-библиографические занятия: 
· “Информирует фактографический банк данных ”,  
· “Ключ к сокровищам библиотеки ”,  
· “Необходимость и практичность картотек ”, 
· “Энциклопедия - книга, которая знает все ”, 
· “Твои помощники в выборе книг”,  

· “Справочные издания - ваши помощники в учебе”, 
· “По страницам периодических изданий ”, 

· “Система каталогов и картотек библиотеки -компас в книжном море ”.
	ежемесячно

	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов     



	2.


	Библиотечные уроки: 

- «Базы данных на электронных носителях» 
- «Работа с текстовым редактором» 
- «Создание электронных презентаций» 
- «Реферат. Правила написания» 
- «Поиск в Интернете» 
- «Самостоятельный выбор книг» 
- «Каталоги, картотеки. Правила пользования» 
- «Справочный аппарат библиотеки» 
- «Словари. Типы словарей»
- «Энциклопедии, справочники»
	В течение             года
	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов     

	3.
	Обзоры в формате  презентации :

 «Библио - ретро»  (обзор  старых, редких  книг);

«Книжные раритеты нашей библиотеки»
	В течение             года
	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов    


	4.
	Экспресс - выставки:

«Мир в периодической печати»
	В течение             года
	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов    

	5.
	Памятки-закладки: 

· 215 лет со дня рождения  Владимира Ивановича Даля (1801-1872), писателя, этнографа

· 85 лет со  дня  рождения Тютюнника  Григора   Михайловича, украинский  писатель, лауреат  премии им. Л. Украинки, лауреат Государственной премии Украины им. Т.Г. Шевченко.
	4 кв.
	Ведущий  библиограф

	
	Индивидуальное  и  групповое  информирование

	
	Для организации эффективного информационного обслуживания планируется предоставление таких информационных услуг:

	1.
	2006–2016 годы
Десятилетие реабилитации и устойчивого развития пострадавших регионов (третье десятилетие после Чернобыля)

Но чтоб беда опять в некрополи не превращала города, не забывайте о Чернобыле! Не забывайте никогда...
                                                                                 В. Филатов

ЧЕРНОБЫЛЬ. НАПЕРЕГОНКИ СО СМЕРТЬЮ


- тематическая подборка «Чернобыль - крупнейшая техногенно-экологическая катастрофа современности» 

- День информации в сети Интернет: 
«Медицинские радиологические последствия Чернобыля» 

- видеофильм,  тематические просмотры

«ЧЕРНОБЫЛЬ. НАПЕРЕГОНКИ СО СМЕРТЬЮ»
	2 кв.
	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов     

	2.
	Предоставление  консультации  и  оказания  помощи  при  Skype  общении,  использования  электронной  почты  и  социальных сетей  в  сети  Интернет.

* индивидуальное  и групповое  информирование

	В течение             года
	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов     

	3.
	Ученикам, студентам: 

* индивидуальное информирование

	В течение             года
	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов     

	4.
	Другим категориям пользователей: 

* индивидуальное информирование
	В течение             года
	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов     

	5.
	Организация непрерывного образования библиотечных кадров: 

Тренинговые  занятия «Повышение  уровня  информационной  компетентности библиотекаря».
	4  занятий  за  год

	Ведущий  библиограф, ведущий  

Методист

	
	Правовое просвещение населения.

	1.
	Пресс-выставка

 «Имею право» (навстречу выборам)
	1 кв.
	ЦБ; Филиалы

	2.
	День  актуальной информации

«Все о пенсионном обеспечении»
	2 кв.
	Центральная библиотека

	3.
	День  актуальной информации

«Социальные льготы родителям и детям»
	3 кв.
	ЦБ; Филиалы

	4.
	Час правовой культуры

« Стань себе адвокатом »

«Правовые сайты к вашим услугам»

«Права человека через библиотеку»
	1-4 кв
	ЦБ; Филиалы

	5.
	Памятки-закладки: 

 «Права семей с детьми-инвалидами»
	2 кв.
	Центральная библиотека


Краеведение
 Настоящее время характеризуется небывалым всплеском краеведческой деятельности. Краеведение переживает процесс поиска новых форм, постановки первостепенных задач. Оно приобретает ярко выраженный социально-политический характер, особенно в связи с увеличенным интересом к прошлому, а также - ввиду заострения национальных, экономических, экологических проблем
	№

п\п
	Основные  направления
	Форма
	Срок  выполнения
	Исполнители

	1.
	Краеведение: история, традиции, культура 

	Краеведческий час


«Мой край родной – Донбасская земля»


	3 кв.


	Ведущий  библиограф, библиотекарь ЦБ, библиотекари  филиалов     

	
	80 лет Антрацитовскому  району


	Исторический  экскурс «О той земле, где ты родился»
	13  июня


	

	
	121 год  городу  Антрацит


	Краеведческая викторина


«Родной земли большие даты»
	сентябрь


	

	
	215  лет поселку  Нижний  Нагольчик
	Исторический экскурс


«Путешествие сквозь пространство   и время»
	3 кв.
	

	2.
	«Ляхову В.А. – 75 лет».

К 75-летию со дня рождения Ляхова Владимира Афанасьевича, летчика-космонавта, дважды Героя Советского Союза.
	Мультимедийная  презентация

«Вернулся  я  на  родину»

Тематическая  викторина  «Космическая  Одиссея»

Космический  кроссворд

«Стихи и загадки про космос»
	2-3 кв.
	Ведущий  библиограф

	3.
	Пополнить   архив  выполненных  справок  полнотекстовыми  электронными  материалами  краеведческой  тематики
	· 25  лет  со  дня  открытия  Антрацитовского  центра  занятости  населения,

· 25  лет  со  дня  создания  комитета  территориального  общественного  самоуправления  в  шахтерском  микрорайоне  (пос.  шахт  3-4,  8-9).
	19  февраля

декабрь
	Ведущий  библиограф

	4.
	Работа с краеведческой картотекой, выделение новых рубрик, тем, которые связаны с родным краем. 
	90 лет со  дня  введения  в эксплуатацию Антрацитовский  Ремонтно-Механический  завод (РМЗ).
	3-4  кв.
	Ведущий  библиограф

	5.
	Популяризация краеведения
	Краеведческий  библиографический  указатель: «Мой край задумчивый и нежный»
	3-4  кв.
	Ведущий  библиограф


 Оказывать  профессиональную  помощь  библиотекарям  структурных  подразделений  ГЦБС   и  других  ведомств  в  организации   качественных  информационных услуг  пользователям  на  местах.   (См. Р.6,7)
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Раздел 4.  Развитие  и  сохранение  ресурсов  Антрацитовской ГЦБС.

Формирование.  Изучение. Использование  библиотечных  фондов.
Привлекать  население  обслуживаемого  региона  к  формированию  книжных  фондов  своих  библиотек  через  участия  в  благотворительных акциях:

· «Подари библиотеке книгу»,
· «Помоги  своей  библиотеке»

· «Подари ребенку книгу»

· "Помоги библиотеке собрать медиа папку»
	Планирование поступлений в 2016 году:

	Из областной библиотеки им. Горького
	                                 экземпляров книг

	Бюджет (звуковая книга)
	                                ЕД

	Добровольные пожертвования от клубов любителей книг
	                                 экземпляров книг

	Добровольные пожертвования от благотворительных акций и пользователей
	                                  экземпляров книг

	Другие источники комплектования.  (Замена)
	                                  экземпляров книг


	


Формирование   изучение и  использование  библиотечного  фонда.
	н/н                      
	Название мероприятий
	Срок исполнения
	ответственный

	1.

	Своевременно  оформлять акты  на  принятия  документов:
· от платных услуг библиотек;

· как добровольные пожертвования, от  пользователей библиотеки
	ежемесячно


	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	2.
	Редактирование и  пополнение  новыми  карточками алфавитного и систематического каталогов
	ежемесячно


	библиотекарь

	3.
	Работа с актами выбытия литературы

(индексация литературы).

Изъятие изданий из учетных документов: 

инвентарной  книги, каталогов 


	 2-3 кв.
	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	4.
	Работа с отказами и составления списков на доукомплектование книжных фондов филиала
	ежемесячно


	Библиотекарь

	5
	Обязательное пополнение книжных фондов электронными документами:
· «Слушай» - аудио произведения, песни

· «Смотри!» - Видеоматериалы, мультфильмы, фото галереи

«Читай!» - Тексты модных авторов
	1-4 кв
	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	6
	Обеспечить полное и оперативное

отражение новых поступлений в  библиотеки:

· Выпуск информационных писем:

«Знакомьтесь, новые книги
	1-4 кв.
	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	
	Реклама книжного фонда через создание рекламных библиотечных буклетов, посвященных юбилейным датам и  краеведению. 
	3 кв
	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	
	Знакомиться с новыми книгами для пользователей с ограниченными физическими возможностями по  зрению 

 на сайте www.audio book.com –

предприятия "Звуковая книга».

Оформление заказа на «звуковые книги».
	1-4 кв.
	Библиотекарь

	
	Оформить  тематическую  полку: произведений местных авторов «Литературные достижения нашего края».
	3 кв.
	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	
	Составить тематический буклет 

«     Мой поселок»  (село) »,  «Моя  улица » 
	2-3кв
	Библиотекарь

	
	Провести Акцию прощения:

  «Библиотечная книга возвращается к родному порогу»


	2 – 4 кв.
	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	
	Провести День дарителя

«Дань  благодарности» (День благодарения всем читателям и жителям города, которые в течение года безвозмездно дарили книги библиотеке)
	сентябрь
	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	
	Провести мониторинг:

 «Самая  читаемая  книга в нашей библиотеке»
	ноябрь
	Ведущий библиотекарь
библиотекарь

	
	
	
	Библиотекарь

	
	  Сохранение фонда в процессе его использования.

	
	Создание оптимальных условий хранения (световой, санитарно - гигиенический режим), создание системы противопожарной безопасности, организация системы контроля за состоянием помещений
	1-4 кв.
	Библиотекарь

	
	Своевременное принятие ремонтных мероприятий, организация консервации, стабилизации, реставрации фондов.    
	 2-3 кв.
	Библиотекарь

	
	Провести работу по изучению библиотечных фондов на наличие устаревших и изношенных документов:

Провести списание
	
	Библиотекарь

	
	Индивидуальная работа с читателями – должниками (консультации, беседы, звонки по телефону)
	1-4 кв.
	Библиотекарь

	
	 Использование картотеки литературы повышенного спроса,  картотеки ценной литературы;
	ежемесячно
	Библиотекарь

	
	Использование штрафных санкций, работа с должниками (телефонные напоминания, почта, контроль  за сроками возврата книг);
	ежемесячно
	Библиотекарь

	
	Ежемесячно проводить санитарные дни. Обеспыливание фондов
	ежемесячно
	Библиотекарь

	
	Восстановление поврежденных документов:

Ксерокопирование потерянных и поврежденных страниц, 

Сканирование нужных страниц.
	ежемесячно
	Библиотекарь
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         Обслуживание   пользователей.                   

       Приоритетные задания в организации обслуживания  пользователей.

Привлечение читателей в библиотеку зависит от инициативы, предприимчивости и  профессионализма библиотечных работников.

Приоритеты:

· Оперативность обслуживания: «Беречь время читателя!»;
· Формирование комфортной  библиотечной среды;
· Предоставление свободного доступа к книжным фондам:
   Каждому читателю - его книгу! » « Каждой книге - ее читателя!»;
Оказания практической помощи в освоении компьютерных технологий, социальных сетей:
· предоставления консультативных услуг пользователям, в т.ч. прием     предварительных заказов;

· предоставления информационных услуг населению, разработка                                                    и проведение различных мероприятий;
· "Долой информационное неравенство» + предоставление  бесплатного интернет места  пользователям":
· Предоставления качественных информационных услуг с использованием  печатных изданий и электронной информации;

· Продолжать  развитие  нестационарных форм обслуживания:
· открыть 4  библиотечных пункта, в населенных пунктах, где отсутствуют библиотеки, 

· Возобновить работу  библиотечных  пунктов в детских садах  
· Продолжить  развитие  книгоношества -  35 чел.
Продолжить развитие библиотечных программ:
· программа «Библиосадочок» (закрепление навыков чтения у детей с самого раннего возраста, с сочетанием современных кукол, анимации, игры живых актеров и музыки - все для того, чтобы превратить время весьма не простой процесс обучения чтению в захватывающие приключения для детей и их родителей .)
· безбарьерный доступ к библиотечным услугам людей с проблемами здоровья.
(клуб озвученной книги »Белая трость»,)
· творческий площадка в библиотеке - центр записи акустической и цифровой музыки - Антрацитовском   громаде" (клуб «Драйв собирает таланты»);
С целью активизации записи пользователей в библиотеки, ввести  Программы лояльности для читателей:
• библиотечные акции:
      «Флэш-день» - бесплатный запись в библиотеку,  во время проведения творческих мероприятий;
•    «День прощения» -  возвращение в библиотеку  книг читателями-должниками,  без  штрафных  санкций
•    Интерактивные взаимодействия с пользователями
         (он-лайн конкурсы, игры, викторины, турниры)
•  «День дарителя»  -    чтобы от всей души поблагодарить тех читателей и жителей города, которые в течение года безвозмездно дарили нам книги, журналы, картины, мебель и даже комнатные цветы.

· Удовлетворять досуговые  потребности пользователей через совершенствование развития читательских клубов и форм привлечения читателей к общению в библиотеке:

· клубы  на самофинансировании –20
· клубы  для  юношества - 7
· для  детей – 11
· для  читателей  с  проблемами  здоровья - 1.
Путь к совершенствованию библиотечных услуг
   - изучение читательского мнения.
 Провести  в библиотеках :
· Социологические и мониторинговые исследования:     
«СЕМЕЙНОЕ ЧТЕНИЕ В БИБЛИОТЕКЕ»                                  3,4 кв.                                                                                                                                  
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Раздел 6. «Научно-методическая деятельность»

В 2016 году методическая работа будет

направлена на:

· прогнозирование и методическое обеспечение всех библиотечно-информационных процессов, как традиционных, так и инновационных;
· изучение и внедрение опыта работы других библиотек;

· поиск путей обновления и усовершенствования работы;

· привлечение библиотекарей к передовому опыту;

· диагностику ситуаций.
Центральная городская библиотека Антрацитовской централизованной библиотечной системы осуществляет роль научно-методического центра не только для филиалов АГЦБС, а для библиотек других ведомств. 
Методическая деятельность центральной библиотеки направлена на обеспечение комплексного развития библиотек города и района, как культурно-просветительных и информационных учреждений.
	№ n/n
	Термин проведения
	Форма мероприятия 
	Тема
	Место проведения
	Ответственный
	Замеча-ние

	
	Организация непрерывного образования библиотечных кадров

Повышение квалификации предусматривает расширение и углубление профессиональных знаний библиотекаря; развитие умения пользоваться информационными технологиями; развитие креативных творческих способностей; повышение уровня общей и читательской культуры библиотекаря; расширение общего кругозора.

	

	
	Январь


	Семинар -консультация
	 «Основные направления деятельности на 2016 год. Итоги работы библиотек  «ГЦБС» в 2015 году» 
	Методический  отдел


	Директор ГЦБС


	

	
	Январь

февраль
	Профессиональные дискуссии;


	Обсуждение актуальных проблем публичных библиотек в условиях изменений;

Духовно-нравственное  воспитание  детей  и  юношества.
	Методический  отдел


	Совет при  директоре
	

	
	Февраль
	Практические  занятия

Мастер класс
	· «Основные процессы библиотечной работы»

· Оформление читательского формуляра. 
· Библиотечная статистика»


	Методический  отдел
	Директор ГЦБС

Ведущие библиотекари ЦБ; ведущий методист; ведущий библиограф


	

	
	Март
	Творческая лаборатория

профессиональные экскурсии.
	Роль публичных библиотек в социуме с учетом общественных потребностей: 

сочетание традиционных и новейших  практик. 


«модельный стандарт деятельности общедоступной библиотеки»


	Методический  отдел
	Директор ГЦБС

Ведущие библиотекари ЦБ; ведущий методист; ведущий библиограф


	

	
	Апрель
	Круглый стол

	«Патриотическое воспитание подрастающего поколения: 
опыт, проблемы, перспективы работы в условиях библиотеки».

	Методический  отдел


	Директор ГЦБС

Ведущие библиотекари ЦБ; ведущий методист; ведущий библиограф


	

	
	Сентябрь


	Профессиональные дискуссии;


	 Проблема чтения в обществе и средства ее решения публичными библиотеками.
	Методический  отдел
	Директор ГЦБС

Ведущие библиотекари ЦБ; ведущий методист; ведущий библиограф
	

	
	Ноябрь


	Семинар  


	«Планирование. Учет. Отчеты. Ориентиры для библиотек»

 
	Методический  отдел
	Директор ГЦБС;

ведущий методист;

ведущий
	

	
	ежемесячно
	Практические  занятия
	«Повышение уровня информационной компетентности библиотекаря»
	ЦБ
	Ведущий библиограф; ведущий методист
	Метод. помощь библио-текарям других ведомств

	
	Третьи  четверги  месяца
	Методический  день 
	«Посоветуем. Поможем. Научим»


	Методический  отдел


	Директор ГЦБС; 
метод. группа
	Метод. помощь библио-текарям других ведомств

	
	1-1У кв.
	практическая   консультиру-ющая 
помощь на местах
	 20 выездов  на  филиалы

  
	Филиалы  ГЦБС


	Директор ГЦБС;

ведущий методист;

метод. группа
	

	
	Аналитически-прогнозная деятельность.

Анализ во имя прогнозирования изменений.
	

	
	Апрель-май
	Опрос
	 «Имидж библиотеки глазами читателя»

	ГЦБС
	Ведущие библиотекари ЦБ; библиотекари филиалов
	

	
	1 кв.
	Социологи-ческое исследование
	«Библиотека и специалист XXI века: изучение кадрового потенциала библиотек ГЦБС»
	ГЦБС
	Директор ЦБС

Ведущий методист
	

	
	1 кв.
	Анализ
	Показатели социальной эффективности  структурных  подразделений ГЦБС.
	
	Ведущий методист
	Библиотечный  коллектив

	
	1 кв.
	Исследование
	Экономическая   эффективность деятельности  ГЦБС
	ГЦБС
	Ведущие библиотекари ЦБ; библиотекари филиалов
	Библиотечный  коллектив

	
	1 кв.
	Анализ 
	Оценка  качества управления персоналом  структурных  подразделений ГЦБС.
	ГЦБС.
	Директор 
	Библиотечный  коллектив

	
	4 кв.
	Социологические и мониторинговые исследования:     

	 «Семейное  чтение в  библиотеке»                                  
	ГЦБС.
	Ведущие библиотекари ЦБ; библиотекари филиалов
	

	
	4 кв.
	Диагностический  анализ
	Справочно-библиографического  аппарата (СБА)  библиотек  системы
	ЦБ
	Ведущий  библиограф.

ЦБ; библиотекари филиалов
	

	
	1 кв.
	Анкетирование 
	Совершенствование психологического  климата в трудовом  коллективе
	ЦБ
	Ведущий  методист
	

	
	февраль
	Практикум
	Учимся  писать  информацию.
	ЦБ
	Ведущий  методист
	

	
	Методическое обеспечение внедрения инноваций


	

	
	сентябрь
	   Пресс-дайджест 
	«Панорама библиотечной жизни региона: опыт, новые идеи, тенденции развития»
	Методический отдел


	Ведущий методист
	Филиалы ГЦБС

	
	октябрь
	Методические 

Рекомендации  к знаменательным событиям


	Первый летописец Руси.
к 960 - летию  со  дня рождения Нестора Печерского (Нестор-летописец)                   .
	Методический отдел


	Ведущий методист


	Филиалы ГЦБС

	
	май
	Методические 

рекомендации
	Антрацитовский район – страницы истории.

 К 80 - летию Антрацитовского района-13.06.1936г
	Методический отдел


	Ведущий библиотекарь; ведущий  библиограф.
	Филиалы ГЦБС

	
	
	Конкурсы профессионального мастерства и профессиональные акции - стимул к креативу, проявлению активности, развитию специальности и повышению ее социального статуса
	

	
	1-4 кв.
	Смотр-конкурс для библиотек
	«Лучший социальный сервис для громады» - республиканский рейтинг
	ГЦБС
	Метод. группа


	Участие в республи-канском конкурсе

	
	2 кв.
	Социо-культурная акция ко Дню библиотек
	«Библиотечная  палитра региона»
	ГЦБС
	Библиотекари ГЦБС
	Участие в республи-канской акции

	
	Издательская деятельность
	

	
	1-4 кв.
	Тематический буклет 


	 « Мой поселок»  (село) »,  «Моя  улица » 
	2-3кв
	Зав. филиалами; библиотекари филиалов
	

	
	1-4 кв.
	Методические материалы  
	К проведению тематических мероприятий:

· сценарии;

· методические рекомендации                        
	1-4 кв
	Методический  отдел
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 Раздел  7.  Творческие  акции  и  проекы проекты
                 Создание имиджа библиотеке.
Имидж библиотеки - это успешная деятельность библиотекарей в продвижении  библиотечных  услуг населению.
Коллектив  ГЦБС  направит  свои  усилия,  свои  знания  на  формирование   положительного   имиджа библиотеки,  как бесплатного просветительского  и  информационного    центра для  каждого  человека   нашого   региона:

 приоритетные направления:
· авторитетность и компетентность руководителей;

· профессионализм персонала;

· культура общения в библиотеке;

· дизайн библиотеки (внешний и внутренний);

· культура рабочих мест сотрудников;

· комфортность условий для пользователей;

· качество информационных ресурсов;

· реклама библиотеки;

· документация (ее соответствие нормам современного делопроизводства);

·  собственный  фирменный стиль;
· сохранение  и  развитие  традиций, ритуалов коллектива
усовершенствовать  библиотечную   рекламу:

Главная цель - большая наглядность и непосредственное

влияние на восприятие людей.

· информация о библиотечной сети обслуживаемого региона в целях ориентации в ней, о возможностях других библиотек  межведомственной  сети 
· информация о библиотеке и ее структурных подразделениях (филиалах, отделах);  
· информация о библиотечном фонде, его составе и структуре; 

· улучшение   осведомленности  населения   о  репертуаре   библиотечных  услуг.

организовать  конкурсы:

	1-4 кв.
	Смотр-конкурс для библиотек
	«Лучший социальный сервис для громады» - региональный рейтинг
	ГЦБС
	Метод. группа


	

	2 кв.
	Социо-культурная акция ко Дню библиотек
	«Библиотечная палитра региона»
	ГЦБС
	Библиотекари ГЦБС
	

	2-4кв.
	Пресс-дайджест
	«Старые традиции + новые услуги!».
	ГЦБС
	Библиотекари ГЦБС
	


Организация  и  проведение  благотворительных  акций  с  привлечением  населения, библиотечного   актива:  

· Помоги своей библиотеке". 1-4 кв.

· "Помоги библиотеке собрать медиа папку» 1- 4 кв.

· «Подари ребенку книгу« 1- 4 кв.

· «Передай  добро  по  кругу» -1- 4 кв                                 
                               Творческие  мероприятия 
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Библиотечные мероприятия дают возможность людям общаться, 

познавать мир, отдыхать, решать свои проблемы. 

	
	
	
	

	№№

	Форма проведения


	Название  мероприятия
	Срок проведения

	Место проведения
	Категория

читателей

	1
	Час актуальной информации


	«День Республики

День Конституции ЛНР»


	12 мая;

18 мая

  
	ЦБ, филиалы
	Все  категории читателей

	2
	Экскурс в историю праздника


	«В единстве народа вся сила»

(ко Дню народного единства)
	4 ноября
	ЦБ, филиалы
	Все  категории читателей

	
	Краеведение: история, традиции, культура 
	

	3
	Краеведческий час


	«Мой край родной – Донбасская земля»


	3 кв.
	ЦБ, филиалы 
	Юношество

молодежь

	4
	Исторические экскурсы
	Здесь мы живём.


	2-3 кВ
	ЦБ, филиалы
	Пользователи библиотек



	5
	Краеведческий конкурс 


	«Наш край родной в стихах и в прозе»
	сентябрь
	ЦБ, филиалы 
	Юношество

молодежь

	6
	Час чтения с обсуждением


	«О малой родине читаем книги»

Дню  города  посвящается
	  1-3 кв.
	ЦБ, филиалы  
	Пользователи библиотек

	7
	Страницы истории к освобождению Антрацита
	 «Пусть слава боевая земляков немеркнущей звездой в легендах будет жить»
	  19 февраля
	ЦБ, филиалы
	Пользователи библиотек

	8
	Литературная гостиная
	Всемирный день поэзии
	21 марта
	ЦБ, филиалы
	Пользователи библиотек

	9
	Комплексное мероприятие

	«108 минут в космическом пространстве»

К 75 лет со дня рождения  Владимира Афанасьевича Ляхова (1941),     летчика-космонавта, дважды героя Советского Союза.
	20 июля.  
	ЦБ, филиалы
	Пользователи библиотек

	10
	Краеведческая викторина


	«Родной земли большие даты»
	сентябрь
	ЦБ, филиалы
	Дети. юношество

	11
	Исторический экскурс


	«Путешествие сквозь пространство
   и время»
	сентябрь
	ЦБ,
	Дети. юношество

	12
	Фото - книжная выставка
	Старая фотография рассказывает ..., демонстрация фотографий истории своего  поселка, села
	сентябрь
	филиалы
	Пользователи библиотек

	
	Патриотическое  воспитание.

	13
	Слайд шоу;

Видео просмотры
	Афганская  война.


	15 февраля
	ЦБ; филиалы
	Юношество; молодежь

	
	Выставка-панорама


	«Путь через века»

(ко Дню  защитника Отечества)
	23 февраля
	ЦБ; филиалы
	Юношество; молодежь

	14
	Открытый просмотр документов.

Информационный час
	Антрацитивцы  в годы войны.

(ко дню освобождения родного города)
	19  февраля
	ЦБ; филиалы
	Юношество; молодежь

	15
	озвученная книжная выставка:
слайд просмотр
	От июня 1941 до мая 1945 “.

«В стихах и памяти – оживший лик войны»
	май
	ЦБ; филиалы
	Юношество; молодежь

	16

	виртуальный иллюстративный просмотр;

уроки  памяти
	«Навечно в памяти народной непокоренный   наш Донбасс»

	Май; октябрь
	ЦБ; филиалы
	Юношество; молодежь

	17
	Уроки мужества в музее одного героя
	« Мы помним»

Фронтовые дороги нашего великого земляка  В.Я. Ткаленко»
	Апрель;

май
	Ф № 8
	Дети,

Юношество;,



	18
	Поэтический час


	«Чтобы помнили про Подвиг вечно…»
(по стихам Луганских поэтов)
	Май.

Сентябрь.
	ЦБ; филиалы
	Юношество; молодежь

	19
	Благотворительная акция
	«Рядом живет ветеран»,  обслуживающие выезды  к ветеранам Великой Отечественной войны, труженикам тыла, людям с ограниченными возможностями здоровья
	Май.

октябрь


	ЦБ; филиалы
	Юношество; молодежь

	20
	Литературно–исторические  презентации

Литературная галерея писателей-фронтовиков

Урок-размышление


	«Их имена Отчизна не забудет»

«Память пылающих лет»:

«Строками тех, кто был в бою»;

«С чего начинается подвиг?»

по повести Л. Кассиля

«Дорогие мои мальчишки»


	1-4 кв.


	ЦБ; филиалы

ЦБ; филиалы

ЦБ; филиалы
	Юношество; молодежь

Все  категории читателей;

Дети; юношество.

	21
	Видео  просмотр
Медиа-беседа


	«Память, которой не будет забвенья»                                                        (ко Дню партизанской славы).
	3 кв.
	ЦБ; филиалы
	Пользователи библиотек

	22
	Час памяти

	«И слезы радости, и боль утраты»

( День памяти и скорби)
	22 июня
	ЦБ; филиалы
	Пользователи библиотек

	
	
	Правовое образование, содействие, содействие повышению правовой культуры.
	

	23
	Пресс-выставка
	«Имею право»

(навстречу выборам)
	1 кв.
	ЦБ; Филиалы
	Пользователи библиотек

	24
	День  актуальной информации
	«Все о пенсионном обеспечении»


	2 кв.
	Центральная библиотека
	Взрослые читатели

	25
	День  актуальной информации
	«Социальные льготы родителям и детям»
	3 кв.
	ЦБ; Филиалы
	Пользователи библиотек

	26
	Часы безопасности


	«Правила дорожного движения достойны уважения
	1-4 кв.


	ЦБ, Ф № 1,2.3,8,14
	дети Часы безопасности



	27
	День правовой информации
	Всемирный День права
	9 декабря


	4 кв.
	Пользователи библиотек

	28
	тематические часы
	«Права человека начинаются с прав ребенка»
	9 декабря
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей

	29
	Час правовой культуры


	« Стань себе адвокатом »

«Правовые сайты к вашим услугам»

«Права человека через библиотеку»


	1-4кв
	ЦБ; Филиалы
	Взрослые читатели

	30
	Правовой час


	«Хочу и надо. Могу и должен»
	2кв.
	ЦБ; Филиалы
	Дети; юношество

	31
	Выставка-обзор


	«Все вправе знать о праве»
	1 кв.
	ЦБ; Филиалы
	Пользователи библиотек

	32
	Виртуальный просмотр
	«Терроризм - проблема современности»

(ко Дню солидарности в борьбе

с терроризмом)
	3 сентябрь
	ЦБ; Филиалы
	Пользователи библиотек

	
	
	Духовность. Нравственность. Милосердие.
	

	33
	Январские посиделки


	«От Рождества до Крещения»
	январь
	ЦБ; Филиалы
	Клубы любителей чтения

	34
	Развлекательные  программы  для  детей
	«Наступает Рождество –

зимних сказок торжество»


	январь
	ЦБ; Филиалы
	Дети

(ДОУ)

	35
	Развлекательная программа
	«Татьянин день – ликуй, студент!»
	25 января
	ЦБ; Филиалы
	студенты

	36
	Поэтическая гостиная
	«Придумал кто-то День влюбленных»
	14 февраля
	ЦБ; Филиалы
	молодежь

	37
	Литературно-музыкальный вечер
	«Праздник самых милых дам –

бабушек, сестренок, мам»


	март
	ЦБ; Филиалы
	Клубы любителей чтения

	38
	Выставка-просмотр


	«Свет духовности в православной книге»

«Сердцу  полезное  слово»

(ко Дню православной книги)
	14 марта
	ЦБ; Филиалы
	Пользователи библиотек

	
	
	
	
	
	

	39
	Фотовыставка
	«Профессий много есть на свете,

найди призванье по душе»


	апрель
	ЦБ; Филиалы
	Дети; юношество

	40
	видеофильм

Тематические просмотры
	ЧЕРНОБЫЛЬ. НАПЕРЕГОНКИ СО СМЕРТЬЮ»

( к 30-летию  Чернобыльской  катастрофы)
	26

апреля
	ЦБ; Филиалы
	Юношество; молодежь

	41
	Обзор-рекомендация


	«Любить, ценить и охранять»

(к  Дню  заповедников

и национальных парков)
	11

января
	ЦБ; Филиалы
	Юношество; молодежь

	42
	час интересных сообщений
	Всемирный день Земли
	20 марта
	ЦБ; Филиалы
	Дети; юношество

	43
	Дайджест
	«Пасхальная кухня»


	Апрель - май
	ЦБ; Филиалы
	Клуб  любителей  чтения

	44
	Православная экспозиция
	«Пасхальный светлый праздник»
	Апрель - май


	ЦБ; Филиалы
	Пользователи библиотек

	45

	Видео просмотры

беседы
	"Мой самый верный друг"
Всемирный день бездомных животных
	16 августа

	ЦБ; Филиалы
	Дети; юношество



	46
	Тематический вечер
	Мамы наши дорогие!
Спасибо вам за то, что нас растили!

День  Матери
	10

мая
	ЦБ; Филиалы
	Дети; юношество

	47
	Откровенный  диалог
	Каково  быть мамой!
	10

мая
	ЦБ; Филиалы
	Дети; юношество

	48
	Выставочная экспозиция
	«О любви и верности слова»

(ко Дню семьи, любви и верности)


	15

мая
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей

	49
	Выставка-совет
	Святая наука расслышать друг друга»;

День семьи
	15

мая
	ЦБ; Филиалы
	Молодежь

	50
	Вечер отдыха
	«Яблочные посиделки»

День  яблока


	21 октября
	ЦБ; Филиалы
	Молодежь

	51
	День творчества
	Праздник  Книги

Всемирный  день книги и авторского права
	23 апреля
	ЦБ; Филиалы
	Читательский  актив

	52
	Неделя

книги
	Славянский калейдоскоп»

(ко Дню славянской письменности и языка)
	24

мая
	ЦБ; Филиалы
	Молодежь, юношество

	53
	Час экологических знаний
	«Птицы у нашего дома»

( к международному  Дню птиц)
	8 мая
	ЦБ; Филиалы
	Дети;

юношество

	54
	Познавательный час


	«Где живет Капелька»

(к  Всемирному дню воды)
	22 марта
	ЦБ; Филиалы
	Дети;

юношество

	55
	Экологический субботник


	«От чистого города – к чистой планете»
	апрель
	ЦБ; Филиалы
	Читательский  актив

	56
	Экологическая акция


	«Мы за чистый город»
	май
	ЦБ; Филиалы
	Пользователи библиотек

	57
	«Выставка-поздравление


	«Заливается звонок, начинается урок!»

(ко Дню знаний)
	1 сентября
	ЦБ; Филиалы
	Дети;

юношество

	58
	Час общения


	«Закружила пора золотая»
	1 октября
	ЦБ;

Филиалы
	Пенсионеры

	59
	Урок-размышление


	«Что нужно человеку для счастья?»

по сказке В. Гауфа «Холодное сердце»
	3 кв.
	ЦБ;

Филиалы
	Дети, юношество

	60
	Урок-диалог


	«За что мы ценим человека?»

по сказке  В. Гауфа                       «Карлик Нос»

(к Международному дню инвалидов)
	1 октября
	ЦБ;

Филиалы
	Дети

	61
	Заседание клуба:          «Белая трость»
	Ограниченные  возможности, неограниченные  способности

Международный День  слепых
	13 октября
	ЦБ;
	Члены  клуба

	62
	Развлекательная игровая  программа
	Рождественские   сказки
	7

января
	Филиалы
	Дети

	63
	Развлекательная игровая  программа
	Раз в Крещенский вечерок…
	19 января
	Ф № 5,6,7,12.
	Молодежь, юношество

	64
	Час духовной литературы
	«От Земли до небес светлый День - Христос воскрес »

Православная Пасха
	1 мая
	Филиалы

№ 3,4,5.6,7
	Читатели.

	65
	Видео просмотр
	Зеленые  святки
	19-го июня.
	ЦБ;

Филиалы
	Дети, юношество

	
	Профилактика противоправного поведения молодежи.

Популяризация здорового образа жизни


	66
	Информационная программа
	«Сколько  стоит  любовь?!»
« Международный день борьбы  со СПИДОМ
	1 декабря
	ЦБ; Филиалы
	Молодежь, юношество

	67
	электронная

презентация
	«Многоликая опасность»

(1декабря - Всемирный день борьбы со СПИДом)
	1 декабря
	ЦБ,


	Молодежь, юношество
	
	

	68
	Книжные выставки,

Видео Обзоры

презентация


	«Цена зависимости - жизнь»

«Жизнь прекрасна –

не трать ее напрасно»

Международный день борьбы с наркотиками
	26  июня.


	ЦБ; Филиалы
	Молодежь, юношество

	69
	День

полезной информации
	«Ключи к здоровью»

(Всемирный день здоровья)
	7 апреля
	ЦБ; Филиалы
	Дети;

юношество;

молодежь

	70
	Шахматные турниры
	«Шахматы + дружба»
	1-4 кв.
	ЦБ;
	Клуб «Белая ладья»

	71
	Уроки  Интернет - безопасности


	«Интернет - безОпасное пространство»

(в рамках Недели безопасного Рунета)
	февраль
	ЦБ; Филиалы
	Дети;

юношество;

молодежь

	
	
	Работа с художественной литературой.

Продвижение книги и чтения.
	

	72
	Видео просмотры
	Пропагандировать   книгу   и   чтение:

O посмотреть фильм на «большом» экране.

 ( «Литература + кино» )
	1-1У кв.
	ЦБ; Филиалы

№№1,2,3,8,14.
	Все категории читателей.

	73
	Книжные выставки;

Открытые просмотры.
	« Чтение - важная часть нашей жизни»;

«Книги – лучшее времяпровождение»,

«Научи меня читать»,

 « Над какой книгой все плачут»

« О пользе чтения»
	1-1У кв.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	74
	Юбилейная  палитра


	140 лет со дня рождения  Джека Лондона (1976-1916), американского писателя.
	12

января
	ЦБ;


	юношество

	75
	Юбилейная  палитра


	125 лет со дня рождения Осипа Эмильевича Мандельштайма (1891-1938), поэта
	15.01.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	76
	Юбилейная  палитра
	150 лет со дня рождения  Ромена Ролана (1866-1944), французского писателя
	29. 01.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	77
	Юбилейная  палитра
	День рождения Деда Мороза и Снегурочки
	30.01
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	78
	Юбилейная  палитра

Литературная гостиная
	135 лет со дня рождения  Климента Ефремовича Ворошилова (1881-1963), военачальника
	04.02.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	79
	Юбилейная  палитра
	110 лет со дня рождения  Мусы Джалиля (1906-1944), татарского поэта
	15.02.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	80
	Юбилейная  палитра
	110 лет со дня рождения  Анны Львовны Барто (1906-1981), поэтессы
	17.02.
	ЦБ; Филиалы
	дети

	81
	Юбилейная  палитра
	145 лет со дня рождения  Леси Украинки (1871-1912), поэтессы
	25.02
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	82
	Юбилейная  палитра
	145 лет со дня рождения  Генриха Манна (1871-1950), немецкого писателя
	27.03.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	83
	Вечер поэтического настроения
	«Листая страницы твои в юбилей »

К 130 - летию со дня рождения  Николая Степановича Гумилева (1886-1921),
	15 апреля
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	84
	Юбилейная  палитра
	170 лет со дня рождения  Генрика Иосифовича Сенкевича (1846-1916), польского писателя
	05.05.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	85
	Юбилейная  палитра
	125 лет со дня рождения  Михаила Афанасьевича Булгакова (1891-1940), писателя
	15.05.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	86
	Юбилейная  палитра
	. 90 лет со дня рождения  Олега Васильевича Кошевого (1926-1943) «Молодая гвардия»
	08.06
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	87
	Юбилейная  палитра
	220 лет со дня рождения  Николая 1 (Николая Павловича Романова)  (1976-1855), российского императора
	06.07.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	88
	Юбилейная  палитра
	75 лет со дня рождения  Владимира Афанасьевича Ляхова (1941),     летчика-космонавта, дважды героя Советского Союза.
	20.07.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	89
	Юбилейная  палитра
	145 лет со дня рождения  Теодора Драйзера (1871-1945), американского писателя
	27.08.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	90
	Юбилейная  палитра
	150 лет со дня рождения  Герберта Уэллса (1866-1946), английского  писателя-фантаста
	21.09.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	91
	Юбилейная  палитра
	85 лет со дня рождения  Юлиана Семеновича Семенова (1931-1993), писателя
	06.10.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	92
	Юбилейная  палитра
	75 лет со дня рождения  Антонины Листопад (1941), луганской поэтессы
	08.10.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	93
	Юбилейная  палитра
	125 лет со дня рождения  Дмитрия Андреевича Фурманова (1891-1926), писателя
	07.11.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	94
	Юбилейная  палитра
	70 лет со дня рождения  Григория Григориевича Половинко (1946), луганского поэта
	07.11.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	95
	Юбилейная  палитра
	215 лет со дня рождения  Владимира Ивановича Даля (1801-1872), писателя, этнографа
	22.11.
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	96
	Юбилейная  палитра
	85 лет со дня  рождения Тютюнника Григора  Михайловича,(1931 – 1980) украинский  писатель, наш земляк.
	5.12
	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	97
	Юбилейная  палитра
	130 лет со дня рождения  Александра Александровича Фадеева (1901-1956), писателя
	24.12.


	ЦБ; Филиалы
	Все категории читателей.

	
	
	Детство  с  книгой.
	

	98
	Акция
	«Подари ребенку книгу –

подари ребенку мир»

(к Международному дню защиты детей);
	1 июня
	ЦБ, филиалы
	Дети.

	99
	Игровые

развлекательные программы
	«Пусть будет мирным небо над землей, пусть вечно детство звонкое смеется»

(к Международному дню защиты детей);
	1 июня
	ЦБ, филиалы
	Дети.

	100
	Театрализованные  представления (пальчиковый  кукольный  театр)
	« Библиотечная книга  приходит  к детям»
	ежемесячно
	ЦБ, филиалы
	Детские общеобразовательные учреждения


Международный  день детской  книги

	
	2 апреля
	ЦБ, филиалы
	Дети.

	102
	Игровые

развлекательные программы
	Волшебные  встречи с  Королевой  книгой  в  библиотеке.

Международный день защиты детей.
	1 июня
	ЦБ, филиалы
	Детские общеобразовательные учреждения

	103
	Цикл экскурсий в библиотеке
	«Мы с любимой детской книгой неразлучные друзья»

«Читаем. Учимся. Играем»
	1-4 кв.
	ЦБ, филиалы
	Детские общеобразовательные учреждения

	104
	Викторина
	«Любимые герои детских книг»


	2-3 кв
	ЦБ, филиалы
	Детские  клубы


	105
	Выставка-рекомендация
	«Любимая  книга моей семьи»

«Чтобы летом не скучать - выбирай, что почитать!»
	2 кв.
	ЦБ, филиалы
	клуби  по интересам

	106
	Открытый шахматный урок 
	«Знакомство с шахматной страной». 
Международный день шахмат
	20 июля


	ЦБ
	В партнерстве  с клубом «Белая ладья»

	107
	Тренинг
	Электронное   письмо  другу

Международный день дружбы
	30  июля


	ЦБ, филиалы
	дети,

юношество,

молодежь

	108
	Летний читальный зал
	«С книжкой на скамейке»
	3 кв.
	ЦБ, филиалы
	дети



	109
	Видео просмотр
	Мультфейерверк

«Сказка, сказка, я тебя знаю!»
	3 кв.
	ЦБ, филиалы
	Дети.

	110
	День дублера


	«Необычайное превращение читателя в библиотекаря»
	сентябрь
	ЦБ, филиалы
	дети,

юношество,

молодежь


Раздел 8 .
                                               Совершенствование  управления    ГЦБС.

(социальное   развитие  коллектива , научная  организация    труда).
ЦБС – учреждение достаточно стабильное и устоявшееся, основой его персонал-стратегии является постоянный анализ библиотечных кадров и составление кадрового прогноза – системы представлений о направлениях развития и будущем состоянии персонала, а также меры по закреплению кадров, их стабилизации.
Оптимизация форм управления будет строиться на основе:

• выработка стратегии развития библиотеки, сосредоточение усилий на выполнении республиканских программ, программ органов самоуправления, конкретных проектов;

• учета и отчетности, соответственно   требований   республиканской статистики;

• контроля  над   выполнением планов и отдельных управленческих решений.

Направление  кадровой политики на достижение  высокого профессионализма сотрудников и развитие их творческого потенциала:
·   создание условий для получения непрерывного библиотечно-информационного образования с использованием различных форм обучения (очной, заочной и дистанционной), получение степени магистра, 
·  участие в различных формах обучения по  вопросам библиотечного дела.
Формы работы: внедрение новых технологий, изучение библиотечного опыта, семинары, областные курсы, семинары, практикумы...
Ответственные: Директор; совет при директоре
Прогнозировать развитие ГЦБС, принимать управленческие решения, изучая:

· статистические данные относительно ресурсов библиотек и их использования, финансового обеспечения, развитие фандрейзинга;

·  качество библиотечных информационных услуг в Антрацитовской ГЦБС по критериям:

·  сотрудничество с местной громадой,

·  ориентированностью на пользователя,

· оперативной реакцией на запрос,

·  контролем над качеством предлагаемых услуг,

·  последовательностью и ответственностью

· развитие библиотечных услуг вне библиотечных сооружений.

                                                                      На протяжении года 
                                                                                                    директор, ведущие библиотекари.

     На производственных совещаниях рассмотреть вопросы:

· Выполнение правил внутреннего распорядка работниками ГЦБС.

· Редактирование графиков работы структурных подразделений.

· Подготовка помещений к осенне-зимнему периоду.

· Составление графиков отпусков по ГЦБС.

· Проведения инструктажей по соблюдению техники безопасности.

· Прохождение медицинского осмотра работниками ГЦБС.

· Заслушивание результатов выездов с оказанием методической помощи.
· Своевременное представление табелей расчета рабочего времени и выходов по ГЦБС.
· Социокультурная деятельность ГЦБС в регионе





Развитие технологической и  материально-технической базы.

Финансовые и материальные ресурсы.
• Заключить соглашения на библиотечное обслуживание предприятий и организаций города.
• Продлить соглашения по аренде помещений для библиотек с УЖКХ 
• Заключить соглашения по аренде помещений для библиотек с поселковыми советами . 
· Заключить  Договора  на  обеспечение  библиотек:

· Водой

· Электроэнергией

· Углем

· Теплом


С целью обеспечения комфортного функционирования во внешней и внутренней среде библиотек ГЦБС планируется:
• Осуществить ремонтные работы по  структурным поздравлениям.
• Обеспечить материально-технические потребности структурных подразделений ГЦБС и их надлежащее санитарное состояние.
• Обеспечить соблюдение правил пожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда.

• Поддерживать в надлежащем состоянии все технические коммуникации и помещения библиотек.
Провести инвентаризацию хозяйственного инвентаря и библиотечного оборудования 
•        Расширение возможностей маркетинга, проектной, фандрейзинговой  деятельности.
•        Привлечь к потребностям структурных подразделений ГЦБС - 50 000 руб. внебюджетных средств
( при  утверждении  платных  услуг)

  
      Директор                                                                   В. Стоева

Все плановые мероприятия осуществимы при условии бюджетного финансирования.
Время на основные процессы библиотечной

работы  в 2016   году

Бюджет рабочего времени на 2016 год = 2003,0 ч.   
Рабочих дней – 251дней
Нерабочих и праздничных – 115 дней
Затраты рабочего времени: отпуск = 223 ч.; 
3% переключение на другую работу = 60,00 час. 

Робочий  час  на 1 ед. = 1 720часов
Технические работники (уборщицы) - 
Распределение рабочего времени на основные процессы

Библиотечной  работы   : 1 720часов
	№№
	Основные библиотечные процессы
	количество часов по ГЦБС
	количество часов   на  1  библиотекаря

	1
	 Организация книжных фондов ГЦБС 
комплектование, научная обработка, хранение

	6 000
	164



	2
	Методическая работа: профессиональное образование, консультативная и практическая
помощь
	4 000
	

	3
	Информационная работа по обслуживанию населения региона.
	8 300
	200



	4
	Тренинговые обучения новым технологиям
	1748
	

	5
	Справочно-библиографические услуги
	5 000


	95

	6
	Обслуживание пользователей 
предоставление платных услуг.
	7 000


	205

	7.
	Организация просвещения и досуга 
читателей. Клубы по интересам.
	7 000
	650

	8
	Реклама. 
Художественное оформление библиотеки        
	1 748
	40

	9
	Техническое обслуживание Интернет - технологий
	1 748
	

	10
	 Обеспечение комфортности и  уюта в библиотеках. Санитарные дни.

	4 000
	100

	11
	 Посещение методического отдела   ЦБ и областной базовой библиотеки.

	1 000
	77

	12
	 Участие в мероприятиях по повышению профессионального мастерства.
	2 000
	90

	13
	Управление МЦБС
	1959
	

	14
	Административно-хозяйственная работа
	500
	130


  Расчет проведения  творческих  мероприятий  на 1 библиотекаря (полная  ставка) = 850ч.

	№№
	Творческие мероприятия
	Единица измерения/ Норма времени
	Количество

мероприятий 

на  год
	Использовано времени
	

	1
	Беседы, обзоры 
	1/4часа
	12 бесед
	12*4ч.=48ч
	

	2
	Литературные(краеведческие, тематические)  часы.
	1/4часа
	12 часов
	12*4ч.=48ч
	

	3
	Презентация книг, событий, 
	1/24часа
	 4 презент.
	4*24ч.=96ч
	

	4
	Литературные, тематические  вечера
	1/32ч.
	 4 вечера
	4*32ч.=128ч.
	

	5
	Литературные  гостиные,  вечера  ответов  и  вопросов
	1/64ч.
	 2 вечера
	2*64ч.=128ч.
	

	6
	Детские  праздники
	1/40ч.
	4 праздника
	4*40ч.=160ч
	

	7
	Викторины, конкурсы, путешествия
	1/10ч.
	4 мероприятия
	4*10ч=40ч
	

	8
	Заседания клубов по  интересам
	1/10ч.
	10 заседаний
	10*10ч.= 100ч
	

	9
	Оформление  выставок документов
	25 кн./10ч.
	4 выставки
	4*10= 40 ч.
	

	10
	Оформление тематических полок
	1п./1ч.
	10 тем. полок
	10*1ч.=10ч.
	

	11
	Выставка новых  поступлений
	1в/1ч.
	 4 выставки
	4*1ч.= 4ч.
	

	12
	Проведение  экскурсий
	1э/2ч.
	4 экскурсии
	4*2ч.=8ч.
	

	13
	Рекламная  деятельность
	1/20ч.
	2 рекламы
	2*20ч.=40ч.
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